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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovancho zakladni Skolou,
$kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdé&jsich predpisu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni S$kolnich vzd&lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzd€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢)
Skolského zakona.




Charakteristika

Zakladni $kola Hustopege, Nadrazni, okres Bieclay vykondva ¢innost zakladni $koly (dale
Z8) a gkolni druziny (déle SD).

V letodnim §kolnim roce ZS vzd&lava v 15 tiidach 314 7aka (z toho 5 z Vietnamu a 1 zaka
z Ukrajiny) podle Skolniho vzdéldvaciho programu pro zdkladni vzdéldvdni s motiva¢nim
nazvem TvoFivd Skola (déle SVP ZV). Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale
SVP) se ve $kole u¢i celkem 21. Do bé&znych tiid je individualné integrovano celkem 5
Zaku, ktefi se vzdélavaji podle individualnich vzdélavacich pland (dale IVP) za pomoci tii
asistentli pedagoga. Skola nové poskytuje podpiirma opatfeni 1. stupné bez plénu
pedagogické podpory 9 Zziktm a 1 Zikovi podpirnd opatfeni 3. stupné s planem
pedagogické podpory.

Zajmové vzdélavani probiha ve tfech oddé&lenich SD. Pocet tcastnikii v dobé inspekéni
¢innosti byl 70. Vzdélavaji se podle Skolntho vzdéldvaciho programu Skolni druziny (dale
SVP SD). Provoz ranni SD zacina v 6.30 hodin, odpoledni je ukonden v 16.00 hodin.
Uplata za zajmové vzd€lavani byla stanovena ve vysi 40 K& mési¢né.

Do ZS dojizdi asi jedna polovina Z4kd z okolnich obci, coz klade zvySené naroky
na organizaci vzdélavani. Zfizovatel $koly udglil v tomto $kolnim roce $kole vyjimku
z poctu zaki pro t¥idu ITI. A na 31 zaka.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka skoly (dale feditelka) byla jmenovana do funkce v roce 2010 a pro jeji vykon
spliiuje poZadované predpoklady. P¥i své praci vychazi z Koncepce rozvoje $koly na skolni
roky 2014 — 2020, v niZz se podrobn& zabyva viemi oblastmi vzd&lavaciho procesu. Mezi
Jeji hlavni priority patii - poskytovat zakim vzdélavani v pratelské atmosféte, ucit je
novym znalostem, modernim technologiim, sportovnim aktivitim a tradicim. Dil&{ zaméry
tohoto dokumentu rozpracovala do Rocniho pldinu prace Skoly a nasledné podrobnéji
do mésiCnich pland. Dané cile a ukoly vedeni Skoly monitoruje a hodnoti. Reditelka
stanovila funkéni organiza¢ni strukturu a n&které kompetence vhodné delegovala na dalsi
Cleny pedagogického sboru. Velmi tizce spolupracuje se svymi dvéma zastupci pro 1. a 2.
stupeti ZS. PH realizaci jednotlivych ukold a cilii se opira o zavery jednani pedagogické
rady, porad vedeni $koly a podklady, které vyplynuly z jednani jednotlivych metodickych
oblasti vzdé€lavani stanovenych ve skole. Operativné tesi podnéty od pedagogickych
pracovnikil a zdkonnych zastupcii zakt. Kontrolni a hospitaéni ¢innost pravideln& planuje
a realizuje spole¢né se svymi zastupci. Dale ji analyzuje, vyhodnocuje a ptijima opatieni.
Z hospita¢ni €innosti v dob¢ inspekce vyplynulo, Ze vedeni Skoly bude muset zefektivnit
kontrolni ¢innost napt. v oblasti prace s pisemnostmi Z&kii na 2. stupni ZS. Skola vhodné
vyuziva vnitini elektronicky systém k prenosu informaci viem pedagogickym
pracovnikim.

Vysledky Skoly shrnuje feditelka ve vyroénich zpravach o ¢innosti §koly. Dokumentace
Skoly je vedena prikazné, vnitini dokumenty na sebe v&t§inou navazuji. K nedostatkiim
ve SVP 8D (chybgjici podminky pro ukonovani vzdélavani 7akii ve SD) a vnitfnim tadu
SD (neupravoval podrobnosti k vykonu prav a povinnosti Zakii a jejich zékonnych
zastupcl ve Skolském zafizeni a podminky zachazeni s majetkem Skolského zatizeni
ze strany zak\) musi feditelka $koly pfijmout opatfeni.

SloZeni pedagogického sboru umoztiovalo plnit cile realizovanych $kolnich vzd&lavacich
programi. Od posledni inspekéni &innosti doslo k jeho rozsiteni a obméng. Vzd&lavani
zajistovalo 21 ugiteld, 3 vychovatelky SD, z nichz 1 pracovala také jako asistentka
pedagoga adale 2 asistentky pedagoga. Personalni podminky byly z hlediska naplnéni




kvalifikacnich predpokladii pro zékladni vzdélavani dobré. Reditelka cilend planovala
a podporovala dal3{ vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP). Viichni vyudujici
se vzde€lavali v souladu s potfebami koly a dle svého zdjmu. V tomto $kolnim roce je
DVPP zaméfeno napf. na oblast prace s diferenciovanou t¥idou, hodnoceni
a sebehodnoceni zakl, prvni pomoci a fizeni rozhovoru srodi¢i. Vsichni pedagogitti
pracovnici se Ucastni projektu Persondlni podpora ZS Hustopece, jehoz cilem je nejen
poskytnout personalni podporu - $kolniho specidlniho pedagoga, ale predeviim vzdélavat
pedagogicky sbor v inkluzi - podpofe usp&sné integrace zakti se SVP, zkvalitnit profesni
rist vyucujicich vrozvoji matematické gramotnosti a zvysit jejich kompetence
ve vyuzivani metody integrované vyuky pfedmétu a ciziho jazyka (CLIL). Mnozi z ugiteld
realizuji v ramci $koly tzv. sdileni praxi (vzdjemné hospitace).

Skola vénuje potiebnou pozornost bezpeCnosti a ochrané zdravi Zzakd pfi vzdélavani
as nim pfimo souvisejicich ¢innostech a pfi poskytovani skolskych sluzeb. M4 nastaveny
formélni rémec (dokumentaci BOZ) a vyhodnocuje mozné rizika bezpe¢nosti a zpracovava
rozbory urazovosti.

Strategii pro pfedchdzeni projeviim rizikového chovéani Zékii méla $kola promysleng
zpracovanou. Metodicka prevence kazdoro¢n& provadéla vyhodnoceni napliiovani
Minimalniho preventivniho programu (ddle MPP), které bylo vychodiskem pro planovani
v dal§im $kolnim roce. Uéeln& spolupracovala s vychovnou poradkyni (dale VP) i tfidnimi
uciteli, v pfipadé potfeby provadéla dotaznikova Setieni, ktera byla zamé&fena na klima
tfidy. MPP je letos cilené zaméfen zejména na problematiku negativnich jevi mezi zéky
(napt. vulgarismus, Sikana, niCeni majetku, drobné kradeZe aj.). Piipady rizikového
chovani zaki $kola operativné fesila a dle potteby prijimala opatieni k napravé.

Organizace vzdé€lavani vychazi z podminek $koly, je déna rozvrhy vyudovacich hodin
ucebniho planu SVP ZV. Délky piestavek, pocty hodin v jednom sledu, pocty zaka
ve tfidach, skupindch a oddélenich byly v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Méné&
iceln¢ byla zajiSt€na vyuka chemie v 8. a 9. ro¢niku, kdy byly zafazeny ob& vyucovaci
hodiny vZdy po sobé& v jednom dni. Skola timto zpusobem feSila aktualni situaci, ktera
nastala po odchodu ucitelky chemie ze $koly a méla by mit dodasny charakter. Vzhledem
k velkému poctu dojizdgjicich 7aka a slozité dopravni obsluZnosti §kola krati piestavku
mezi dopolednim a odpolednim vyu€ovanim na 35 minut a pfestivku mezi odpolednimi
vyucovacimi hodinami na 5 minut.

Reditelka soustavné vyhodnocuje stav materidlnich podminek pro vzdélavani.
Ve spolupraci se zfizovatelem se snazi o obnovu a udrZeni dobrého technického stavu
Skolni budovy. Materialni vybavenost Skoly je na velmi dobré trovni, a to zejména diky
dobrym ekonomickym podminkdam. Disponuje dostateénym mnoZstvim kmenovych
a odbornych uceben, které jsou vétSinou vybaveny funkénim, vyskové stavitelnym
nabytkem. Ve tfidéch jsou instalovany dataprojektory nebo interaktivni tabule. Od posledni
inspekce vroce 2010 byly postupné provedeny rekonstrukce uéeben, prostor pro SD,
zZakovskych Saten, venkovniho sportovisté a elektroinstalace. K vyuce télesné vychovy
slouZi vlastni prostorna a velmi dobfe vybavena télocvi¢na.

SD ma pro svou &innost k dispozici jednu velkou samostatnou mistnost a jednu odbornou
ucebnu, kterd je Caste¢né k tomuto udelu pfizpisobena. Skolské zaiizeni vyuziva
1t€locvicnu, interaktivni ucebnu, Skolni hfist¢ aSkolni dvir. Stavajici vybaveni SD
nabytkem, hratkami, pomiickami a dal§im materidlem je na standardni Grovni. MnoZstvi
stavebnic, her, hracek, povzbuzuje Zaky v jejich kreativité, spoleéné tvorbé a hte. Prostiedi
je podnétné pro €innosti i odpolinek Z4kd. Materidlni podminky pozitivng piispivaji
k realizaci vzdé€lavacich programd.

Skola vyuzivala pro svou &innost piijmy zejména ze statniho rozpoctu (dale SR) na piimé
vydaje na vzd€lavani a z prostfedki zfizovatele na provozni vydaje 8koly. Ze SR obdrzela
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rovnéZz ucelovou dotaci urenou na zvySeni plati zaméstnanc. Dale se zapojovala
do projektt spolufinancovanych z prosttedkti EU, ¢imz ziskavala dal$i finan¢ni prostfedky
pro zkvalitnéni vzdé€lavaciho procesu. Dalsi pfijmy nabyvala Skola z vlastni Cinnosti
(tplata za SD, uhrady za krouky, za lyzafsky vycvik nebo také ptispévky zakonnych
zastupct zaki, uréené na pomiicky do SD). Provozovala i hospodéiskou &innost (pronajem
té€locviény), ktera byla ve sledovaném obdobi ziskova. Dafilo se ji také ziskavat
sponzorské dary od fyzickych ¢i pravnickych osob. Finan¢ni zdroje umoziiuji Skole dobie
napliiovat Skolni vzdélavaci programy.

Stravovani zakid $kola zajistovala prostfednictvim &kolni jidelny pfi ZS Hustopede,
Komenského 2. Pro potieby zakt byl zfizen Skolni bufet a instalovan potravinovy automat.
Skola zajistila, aby nabidka potravin pro Zdky odpovidala pozadavkim Vyhlasky
¢. 282/2016 Sb., v platném znéni.

Skola trvale rozviji partnerské vztahy s rodi¢i, pofada napt. dny otevienych dvef,
predvanoéni akce, tzv. Nddrazka open atd. VU¢i Skolské radé plni feditelka své povinnosti
dané zakonem. Velmi dobfe byla hodnocena spoluprace se ziizovatelem, ktery prispiva
zejména finanéné k postupnému zlepSovani materidlnich podminek Skoly. Pozitivni je
i sou¢innost s matefskymi Skolami. Déti se ucastni riznych vystoupeni spolené€ se zaky
ZS, $kola pro né porada sportovni den. Tyto akce umoziiuji snadn&jsi piechod déti
ke vzdélavani v ZS. P¥i §kole pracuje Sdruzeni rodicii, které izce spolupracuje na p¥ipravé
zaCatku Skolniho roku, informuje rodi¢e o akcich a novinkach v novém Skolnim roce.
Rovné&Z finanéné& pfispiva na &innosti 4kt v dobé mimo vyucovéni. Zaci se zapojuji do
mnoha Kkulturnich, spoleCenskych a sportovnich aktivit pofddanych méstem nebo jinymi
subjekty. Partnerstvi u¢inné napomaha skole v jejim dalSim rozvoji.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuéovaci hodiny charakterizovala zdvofila, respektujici a pratelskd vzajemna
komunikace pedagogt s Zaky.

Vyuéujici na 1. stupni ZS pohotové reagovali na déni ve t¥idé a na vzniklé potieby zakd,
byli v§imavi Kk situaci, poskytovali jim dopomoc i prostor k sebevyjadieni, podporovali
jejich socialni rozvoj, pozitivni vztahy a kladné postoje v tfidnim kolektivu. Vyuka byla
pfipravena v souladu se SVP ZV, vychazela zjiz osvojenych znalosti a dovednosti.
Utitelim se dobie dafilo pozitivné motivovat zaky k uceni a udrzovat jejich zajem o néj.
Kladli na zaky jasné, srozumitelné a pfiméfené pozadavky. PfihliZeli k jejich specifickym
vzdélavacim potiebam, spravné diferenciovali uivo vzhledem k moZnostem
a schopnostem jednotlivcl. V aktivni sou€innosti s asistenty pedagoga realizovali podporu
zakt se SVP. Kromé c¢asto zafazovanych frontdlnich postupli a samostatné prace
v nékterych hodinach uéelné vyuzili prace zaku ve dvojicich a skupinach a aktivni metody
uCeni. B&hem vykladu udiva vyulujici ptinosné podporovali rozvoj komunikativnich
dovednosti fizenou diskusi. Zaci uméli formulovat spravné odpovédi s vyuZitim
osvojenych znalosti, navrhovali feSeni vychéazejici z dostupnych informaci. Pfi praci
s textem prokazovali odpovidajici uroven Ctendfské gramotnosti. Béhem feSeni
problémovych tloh byli aktivni, se zdjmem se zapojovali do prace ve skupin€ nebo se
soustfedili na individualni vykon, prokazali kvalitni poctaiské dovednosti. Vyucujicim se
dafilo pestrou a ndzornou vyukou udrzovat pozornost zakt. V rtizné mire pouZili vhodné
pomucky, nadzornost a zajem zaku okrajové podpotfili také zatfazenim didaktické techniky.
Vzdélavani obohacovali pfipadnymi meziptedmétovymi vztahy a cilenym propojenim
udiva se situacemi b&Zného Zivota. N&kteti vyucujici (4. a 5. roénik) vhodné vyuzivali
k podpoie rozvoje informaéni gramotnosti zakd a soucasn¢ kvalitni komunikace s rodici
predavani informaci sdilenim podkladi k vyuce a ucebnich materidli na internetovych



strankach $koly. Pedagogové priibéZzné poskytovali viem zakiim zpravidla kvalitni zpétnou
vazbu o jejich vykonu, ojedinéle je vedli jen k sebehodnoceni.

Hospitovana vyuka na 2. stupni ZS svym obsahem navazovala na jiz diive probrané ucivo.
Vjejim uvodu vyulujici, az na vyjimky, sdélili zakim cil, kterého cht&ji dosahnout.
Pievazné uplatiovali frontalni zpsob vzdélavani vhodné doplnény praci ve dvojicich nebo
samostatnou, ojedinéle ve skupinach. Rozli¢né uplatiiovali diferenciaci ukolii vzhledem
k moZnostem a schopnostem Z&kd, coZ se projevilo 1épe v téch hodinach, kde byl vhodné
nastaveny a uplatiiovany zplsob prace s zaky se SVP. Pedagogové vétSinou vyuzivali
v pritb&hu vzdélavani motivaniho hodnoceni, nékdy i klasifikace a pochvaly. Ne ve vSech
hodinach provedli zavére¢né shrnuti nastavenych vyukovych cili se zhodnocenim prace
7akd. Prvky sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni uplatnili spiSe vyjimeené.

Pfi vzd€lavani v oblasti Jazyk a Jjazykova komunikace (Cesky jazyk 2. stupen ZS a anglicky
jazyk na obou stupnich 7S, némecky jazyk)) ucitelé ne vzdy rovnomémé podporovali
rozvoj komunikaénich  dovednosti.  V n&kterych  hodinach  vhodné¢  vyuzili
meziptedmétovych vztahd, zatadili poslechova cviteni, nakopirované materialy, pracovni
sesity, ojedinéle interaktivni tabuli, tablety, dataprojektor a ndzorné mluvnické tabulky.
Pii vyvozovani nového ugiva vychazeli ze zkuSenosti a znalosti Zdkd. Ti byli vedeni
v hodinach &eského jazyka k predneseni mluvniho pamétného cviceni, které nendsilné
podporovalo vyjadfovaci schopnosti Zakii a k osvojovani si zakladnich gramatickych jevu.
Velkd pozornost byla vénovdna rozvoji Gtenafské gramotnosti. V anglickém jazyce
dostavali Zaci ptilezitost k rovnhomémému rozvoji vsech feCovych dovednosti. Ucili se
pracovat s chybou, byli vedeni k pochopeni pfecteného textu s naslednym vyhledavanim
informaci. Ve vyuce némeckého jazyka ucitelky cilené vedly zaky ke zvladnuti zakladu
gramatiky, &teni s porozuménim a prace stextem. MenSi prostor poskytovaly zakim
pro rozvoj fe¢ovych dovednosti.

Pii vyutovani predmétl vzdélavacich oblasti Matematika a jeji aplikace (matematika)
a Clovék a priroda (chemie, ptirodopis a zem&pis) ucitelé smysluplné stiidali rizné formy
a metody prace. Jednotlivé ukoly stanovili a rozdglili vyvazené podle zaméeteni. Velkou
pozornost vénovali opakovéni a procvi€ovani numerického pocitani, feSeni slovnich tloh,
nalezity diraz kladli na upeviiovani matematickych pojmt a postupl. V pfevazné Casti
vyudovacich hodin spojovali u¢ivo s vyuzivanim jeho obsahu v b&€Zném Zivote. Zaci
zodpovédné pristupovali pii plnéni zadanych ukolti k samostatné praci i k Cinnostem
vyZzadujicim spolupraci. Vzajemné komunikovali na urovni pfiméfené jejich veku, ¢imz
rozvijeli své socilni kompetence. Pedagogové ucelné podpofili vyucovani pomickami,
vyukovymi materialy (napt. pracovni listy, kartiCky s pfiklady, trojrozmémé modely
chemickych slou¢enin) a vyuzitim didaktické a vypocCetni techniky.

V hoding informatiky pracovali zaci se zajmem, samostatné nebo s pomoci vyucujici,
pfi vyhledavéni, zpracovani a vyuziti informaci a praci se soubory prokazovali dobré
osvojeni zakladnich uzivatelskych dovednosti. Zaci 9.roéniku pokrocile pracovali
s nastroji Google, vyuzivali aktudlni aplikace a sdilené prostiedi Padlet. Diferenciaci kol
uditelka podpotila moznosti vypracovani ukolii nad rimec zadani. Skola vyuziva 3 hodiny
disponibilni Casové dotace krozsiteni vyuky tohoto predmétu, velky duraz klade
na bezpeéné chovani Zzaki na internetu. Uspésné podporuje rozvoj informaénich
kompetenci zak.

Vyuka predmétti vzdélavaci oblasti Clovék a spolecnost (d&jepis a vychova k obCanstvi)
méla rozli¢nou uroveti. V hodinach dé&jepisu byly stéZejni metodou prace ucitelti vyklad
spojeny s vysvétlovanim a fizeny rozhovor. Zaci byli aktivni, komunikovali
a spolupracovali s uditeli. Efektivita hodin byla vétsinou vhodné podpofena vyuZitim
nazornych piikladti a nékdy i prezenta¢ni techniky. P¥i vyuce vychovy k ob€anstvi byli
74ci cilend vedeni k postupnému osvojovani si novych znalosti ve spojitosti s jiz ziskanymi

.



védomostmi z ostatnich vzdélavacich oblasti. Ucitelka zafazovala problémové otazky,
udeni v souvislostech, vhodné podpofila rozvoj vzajemné spoluprace Zékid a pozitivnich
vztahli mezi nimi jejich praci ve dvojicich a skupinach. Cilen¢ vedla Zdky k osvojovani si
spravnych Zivotnich postoji. Pro nazornost vyuky velmi dobfe vyuZila literarni ukazky
a didaktickou techniku.

Mensi pozornost vénovali vyuéujici nékterych pfedméti opravam pisemnych zédznami
7aka (seSity a pracovni seSity), ¢imz neposkytovali zakim adekvéatni zpétnou vazbu
anevedli je k praci s chybou. Zaci si osvojovali zejména kompetence k udeni, feSeni
problémt a pracovni. Skola celkové dobfe podporuje v jednotlivych vzdélavacich
oblastech rozvoj ¢tenaiské, matematické, informaéni a ptirodovédné gramotnosti.
Jednotliva odd&leni SD maji svou &innost kazdy mésic zaméfenou na jiné téma, které je
zakam blizké, motivuje je k aktivité a pfispiva k jejich relaxaci. Obsah témat je zaméfen
na rozvoj kreativity a zajma, détskych piatelstvi, pohybovych dovednosti, ochrany pfirody,
a zdravého Zivotniho stylu. V ramci hospitaci byly sledovany ¢innosti odpocinkové,
pohybové, pracovni a vytvarné. Vychovatelky volily pestré formy a metody, které byly
velmi dobie organizaéné zvladnuté (tanec, zpév, vzajemna komunikace a hodnoceni).
Vzdélavani bylo vhodné pFizpisobeno viem tuéastnikiim. Zaci vzajemné komunikovali,
naslouchali jeden druhému. Bylo mezi nimi pfiznivé socidlni klima, chovali se k sobé
s respektem a byli ohleduplni. Zvolené ¢innosti byly v souladu s potfebami zakt mladSiho
Skolniho véku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola zajistila zaktm rovné prilezitosti ke vzdélavani jak pfi piijimacim Fizeni, tak
i v pribéhu vzdélavacich &innosti. O své vzdélavaci nabidce a zplisobu pfijimani zakl
informuje vefejnost b&Znymi zplsoby. Identifikuje zaky se SVP, ve Skolni matrice vSak
disledné nezaznamenava a prib&Zné neaktualizuje dilezité udaje souvisejici s jejich
diagnostikou.

Poskytovani poradenskych sluzeb v ZS bylo dobie zajistovano Skolnim poradenskym
pracovi§tém, jehoz &innost zajist'uji VP, Skolni metodicka prevence a n€které kompetence
pievzala i feditelka. VP pravideln¢ spolupracovala s poradenskymi zafizenimi,
konzultovala s nimi tvorbu IVP, vhodnost pfistupti i problémy, které s integraci zaku se
SVP vznikaji. Ucitelé byli dobfe informovani o vzdélavacich potfebach téchto zakd,
poskytovali jim podporu, v mens$i mife vyuzivali diferenciaci ukold. V pfipadé
integrovanych zaku a jejich zafazeni do vzdélavani v bézné tfidé zajistovali i promySlenou
individualizaci vyuky v sou¢innosti s asistenty pedagoga. Reedukaci zdkim 1. stupné VA
poskytovala Skola prostiednictvim dyslektického krouzku. Talentovani Zaci dostavali
pro rozvoj svého nadani prostor v soutézich, olympiadach, projektech a mimoSkolnich
aktivitach. Kariémni poradenstvi bylo realizovano na pozadované urovni. VP poskytovala
Zakam 1 jejich rodi¢tim odpovidajici pomoc pii hledani vhodné vzdélavaci dréhy s ohledem
na jejich moznosti a predpoklady.

Skola se soustavné zabyva vysledky vzd&ldvani 2&ka, které jsou projednavany
na jednanich pedagogické rady a publikovany ve vyro€nich zpravach o ¢innosti Skoly.
Hodnoti pribézné i celkové vysledky zakt na zékladé zasad a kritérii, ktera jsou soucasti
Skolniho ¥adu. M4 jasné nastavend pravidla ziskavani podkladt pro klasifikaci a pozadavky
na pedagogickou diagnostiku. Ke sledovani u¢ebniho pokroku zéki dlouhodobé vyuZziva
vlastni nastroje (Ustni zkouSeni, testovani, pisemné prace z naukovych pifedméti atd.),
zapojila se také do externiho testovani. Vysledky vzdélavani Zékd jsou srovnatelné
s jinymi Skolami. U¢itelé zohlednuji pti hodnoceni zakd jejich znalosti a dovednosti,
vypracovani ukolli, zpracovani prezentaci, zapojeni v projektovych ¢innostech apod.



Cetnost prib&Zného hodnoceni vysledki vzd&lavani zaki klasifikaci je dobra, az
na pfedméty vychovného charakteru (zejména télesnou vychovu). Rodide Zaku jsou
vyuCujicimi o vysledcich vzdé&lavani informovéni prostfednictvim Zakovskych knizek
a na tfidnich schtizkach a konzultacich. V prvnim pololeti §kolniho roku 2016/2017 bylo
hodnoceno 312 74k®, znichz 208 prospé€lo s vyznamenanim, 92 prosp&lo a 12 ik
neprospélo. Pocet neprospivajicich se dlouhodobé pohybuje v rozmezi 2-3 % z celkového
po¢tu hodnocenych 74kt Skola dle sdéleni feditelky predchazi $kolni netisp&snosti, z4kiim
s neprospéchem vyucujici poskytuji ve vyuce individualni pfistup a nabizi jim moZnost
doucovani, informuji jejich zdkonné zastupce. Za nejéast&jsi pticinu kolniho selhavani je
Skolou pokladdano malo podnétné rodinné prostfedi netspé$ného 74ka. PFinosné
pro zajisténi respektovani nastavenych pravidel je vyuZivani vychovnych opatient. Snizeny
stupeni z chovani — uspokojivé byl zikim udé&len za nevhodné chovéni a neomluvené
zameSkané hodiny.

Skola podporuje rozvoj &tenatské a jazykové gramotnosti Zaki. Realizovala napt. navstévu
divadelnich pfedstaveni, spolupraci s knihovnou, projekty Cteni pomdhd, Skola bez lavic
a bez hranic. Aktivni vyuzivani angliCtiny podpofil zahraniéni jazykovy pobyt a ¢innost
Skoly v mezinarodnim projektu e73 winning, Zaci se zapojili také do projektu Vicejazycnost
Je bohatstvi. P¥irodovédna gramotnost a environmentalni vychova byly u zaki rozvijeny
organizaci tematickych exkurzi, zapojenim do pfirodopisnych vyukovych programi,
recyklaci — ve Skole byly rozmistény nadoby na tfidéni odpadu, Z4ci sbirali stary papir
nebo kaStany. Pozornost byla vénovana dopravni vychové i oblasti ochrany ¢lovéka
za mimotadnych udalosti. Vychova ke zdravi se opirala o zapojeni zakd do projekti
Stomatoprevence nebo Den pro zdravi, Vysledky pfinesl kladeny diiraz na rozvoj télesné
kultury a sportu. Zaci se zucastnili fady sportovnich soutéZzi, z nich? nékteré $kola sama
potadala. Skola zapojovala nadané Zéky do soutéZi rizného zamé&feni (literarni, vytvarné,
recitatni, pévecké, védomostni), v minulém a tomto $kolnim roce bez vyraznéjsiho
uspéchu. Prob&hlo napt. skolni kolo Olympiady v ceském jazyce nebo soutés Matematicky
klokan.

Svoji ¢innost $kola prezentovala ¢etnymi akcemi v obci, zapojila se do fady kulturnich,
sportovnich a spolecenskych udalosti. O svych aktivitich informovala na nasténce
u hlavniho vchodu do $koly, na svych webovych strankéach, v Hustopecskych listech
a v Hustopecské televizi HTV.

Vysledky vzd&lavani ve SD jsou v souladu s cili stanovenymi ve SVP SD. Samoziejmosti
je poradani jak kulturnich (napf. Rej masek, DruZinovy skrivinek, Filmové odpoledne), tak
1 pracovné-tvotivych akei (napf. Dyrnobrani, Bramborovy tyden, Vinocni dilny). Folklorni
krouzek pii SD se podili na spolupraci s partnery Skoly. Vychovatelky na o&ekavané
urovni motivuji Zéky k zajmovému vzdélavani, dostate¢nou pozornost vénuji jejich
podpote socilniho, osobnostniho a ob&anského rozvoje. Organizovanim E&innosti
pod ndzvem Kosik plny otdzek a Hddankové odpoledne si Zaci prohlubuji rozumové
schopnosti. Svou &innost a jeji vysledky prezentuje SD v ramci Skoly i mimo ni.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2010 se zlepsily materialni podminky $koly
pro vzdélavani

- doslo k rozsifeni a obméné pedagogického sboru

- Skola zacala vyuzivat vice moznosti zejména externiho testovani ke zjistovani
vysledki vzdélavani zaka pro zkvalitnéni vyuky




pietrvavaji problémy s aktualizaci Gdaji ve §kolni matrice u zakt se SVP

na 1. stupni ZS doslo k pozitivnimu posunu v urovni vzdélavani

Silné stranky

zapojeni $koly do projektové Cinnosti, coZ se pozitivné odrazi v podminkéach
pro vzdélavani zaka

pozitivni vliv podnétného prostfedi a ucelna motivace zakd pro vzdélavani
zejména na 1. stupni ZS

Gsili koly o soustavné zlep$ovani materialnich podminek

Slabé stranky

niz¥{ diferenciace tkoli vzhledem k moZnostem a dovednostem Zakd na 2. stupni
ZS
mensi pestrost uplatiiovanych metod a forem prace piedevs§im na 2. stupni ZS

méné &asté vyuzivani sebehodnoceni a vzéjemného hodnoceni v pribéhu
vzdélavani

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

podpotit zkvalitnéni vyuky na 2. stupni 7S aktivizujicimi metodami a formami
vzd&lavani, zamé&fit na tuto oblast DVPP

pii vzdélavani zak na 2. stupni 7S diferenciovat ukoly podle schopnosti, moznosti
a védomosti zaki, poskytovat viem zakim individuélni podporu

vést zaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni a tim podpofit rozvoj jejich
socialni kompetence

zaméfit se na kontrolu pisemnych zdznami v seSitech a v pracovnich seSitech
pro ziskavani lepsi zpétné vazby pro Zaky

zefektivnit kontrolni ¢innost vedeni Skoly
zkvalitnit systém informovani o prib&¢hu a vysledcich vzdélavani zaka
ve vychovnych ptedmétech

sledovat zmény v legislativé a vést dokumentaci Skoly v souladu s pravnimi
predpisy

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Z¥izovaci listina piispévkové organizace ze dne 28. listopadu 2002 (v&etné dodatkt
¢.1-11)

Jmenovani do funkce feditelky piispévkové organizace Zakladni Skola Hustopece,
Nadrazni 4, okres Bieclav s u¢innosti od 1. ledna 2010

o~



10.
EE

12

135
14.
15
16.
7.
18.
19.
20,
21,

22
23.
24.
25.
26.
27
28.
29,
30.
3k
32
38¢

34.
5.

Potvrzeni o setrvani ve funkci feditelky Zakladni $koly Hustopece, Nadrazni 4,
okres Bieclav, piispévkové organizace na dobu ur€itou 6 let, tj. do 31. 7. 2020 — ze
dne 15. ¢ervence 2014

Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni Druh Skoly: Zékladni Skola IZO:
102255296 tisk ze dne 3. inora 2017

M3 Vykaz o zakladni §kole podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 17. fijna 2016

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni Druh Skoly: Skolni druzina: 1ZO:
118400193 tisk ze dne 3. tinora 2017

Z 2-01 Vykaz o $kolni druzin& — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne
3. listopadu 2016

Koncepce rozvoje §koly na $kolni roky 2014 — 2020 (zafi 2014)
Ro¢ni plan $koly, $kolni rok 2016/2017 ze dne 24. srpna 2016
Organiza¢ni fad ze dne 1. zafi 2016

Vyhodnoceni autoevaluaéniho dotazniku pedagogickych pracovniki (Hustopece,
fijen 2016)

Zapisy z jednani metodickych organi a pfedmétovych skupin ve Skolnim roce
2016/2017

Zapisy z jednani vedeni $koly s asistenty pedagoga ve Skolnim roce 2016/2017
Pfehled hospita¢ni ¢innosti za $kolni rok 2016/1017

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny platny od 1. zafi 2016

Vnitini fad $kolni druziny, platny od 1. zafi 2011

Dodatek k Vnitinimu fadu $kolni druziny platny od 7. zati 2015

Dochazkovy sesit $kolni druziny pro $kolni rok 2016/2017

Ttidni kniha $kolni druZiny pro $kolni rok 2016/2017

Zapisni listek do $kolni druziny pro $kolni rok 2016/2017 (vzorek)

Souhlas zdkonnych zastupcii Zdka s pfichodem a odchodem ze Skolni druziny
(vzorek)

Tydenni plany $kolni druziny pro $kolni rok 2016/2017

Roéni tematické plany $kolni druziny pro Skolni rok 2016/2017
SWOT analyza Skoly — erven 2014

Plan prace vychovné poradkyné pro $kolni rok 2016/2017
Individualni vzdélavaci plany ve $kolnim roce 2016/2017 (vzorek)
Z4aznamy metodika prevence od Skolniho roku 2015/2016
Minimalni preventivni program ve $kolnim roce 2016/2017
Rozhodnuti o piijeti k zdkladnimu vzdélavani pro $kolni rok 2016/2017 (vzorek)
Odklad povinné $kolni dochazky pro $kolni rok 2016/2017 (vzorek)
Rozhodnuti o piestupu ve §kolnim roce 2016/2017 (vzorek)
Elektronicka Skolni matrika ve $kolnim roce 2016/2017

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,Tvofiva $kola“ s platnosti
od 1. zai{ 2007 ze dne 30. srpna 2007 véetné dodatku platného od 1. zaii 2016

Rozvrhy hodin pro Zaky a ucitele platné ve Skolnim roce 2016/2017
Casovy harmonogram zvonéni platny ve §kolnim roce 2016/2017



36. Vyjimka z po¢tu zaka ze dne 13. zafi 2016 (na Skolni rok 2016/2017 pro tfidu III.
A na 31 z4k)

37. Skolni fad &. j. SR-09/2016 projednany pedagogickou radou 31. srpna 2016 platny
od 1. zari 2016

38. Napln prace metodickych sdruzeni a pfedmétovych skupin z 1. zafi 2016

39. Pisemné prace a opakovaci testy z naukovych ptedméti a vzorek laboratornich
praci z ptirodopisu ve $kolnim roce 2016/2017

40. Cast zpravy o vysledcich 74k IX. tfidy v Narodnim testovani 2016/17 SCIO
41. Zakovské knizky vsech tfid viech ro¢nikii ve Skolnim roce 2016/2017 — vzorek
42. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2016/2017

43. Piehled o prospéchu a chovani k 31. srpnu 2016 a k 24. lednu 2017

44. Zapisy z pracovnich porad nepedagogickych zaméstnanci ve Skolnim roce
2016/2017

45. Vyro¢ni zprava Skolni rok 2016/2017
46. Doklady potiebné ke kontrole k zajiSténi BOZ

47. Ugetni dokumentace $koly k hodnoceni ekonomickych podminek (Vykaz zisku
a ztraty, Hlavni kniha podniku, P¥loha t¢etni zavérky, Vysledovka analyticky)
za kalendaini rok 2016;

48. Informace provozovny NUOVO CAFFE s.r.o. o zméné sortimentu v potravinovém
automatu (balené potraviny) umisténém ve Skole v navaznosti na pozadavky
Vyhlasky €. 282/2016 Sb., ze dne 15. prosince 2016

49. Sdéleni fteditelky Skoly provozovateli $kolnitho bufetu o nutnosti dodrzovani
sortimentu prodavanych potravinovych vyrobkti vyhradné v souladu s vyhlaskou
¢.282/2016 Sb., ze dne 4. ledna 2017

50. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti ve $kolnim roce 2016/2017
51. Anketni dotazniky Ceské 8kolni inspekce pro Zaky a uditele
52. Inspekéni zprava &. j. CSIB-378/10-B ze dne 31. biezna 2010

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muze feditelka Skoly zafFizeni podat
pFipominky k obsahu inspek¢ni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. P¥ipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce,
Jihomoravsky inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostfednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pFipojenim
elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecne s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekcni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zprivy

Mgr. Renata Sedlakova, $kolni inspektorka

Mgr. Jindra Svobodova, skolni inspektorka

Mgr. Marek Halla, $kolni inspektor

Mgr. Marcela Hanékova, $kolni inspektorka

Mgr. Vojmir Ktupka, $kolni inspektor

Be. Helena Svobodova, kontrolni pracovnice

V Brné 3. biezna 2017

Hiomoravsky
pracov
Ki‘ﬁm}é 223 065 00 ?Tﬁ'ﬁ;

7
Wrcware /Zn/zz//éﬁzz/

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projedndni a pievzeti inspekéni zpravy

Megr. Ivana Matéjickova, feditelka $koly

1

Z8kladnl Skola Hustopete
Nadranl 4, okr. Bfeclav
pflspéukova organizace
tel./fax: 519 412 489
IC: 71009868
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